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INTRODUCCION: EL SEMINARIO UNIVERSITARIO

OBJETIVOS DEL SEMINARIO (Resol. CS N2 865/2012, REsol. dec. N2 677/20)

e Favorecer la transicion de la Ensefianza Secundaria a la Educacién Universitaria, nivelando los
saberes y competencias y proporcionando herramientas que propicien su mejor adecuacion,
desde el primer afio de su carrera.

e Facilitar la insercidon de los estudiantes en la vida universitaria, brindando informacién y
conocimientos sobre los principales aspectos de la vida académica de la Universidad, la
Facultad Regional, la carrera elegida y el campo profesional de la ingenieria.

El Seminario Universitario estard dividido en dos mddulos segun la carrera seleccionada:

e Matemdtica y Fisica (para Ingenierias) o Matemdtica y Contabilidad (para la Lic. en
Administracion Rural)
e Introduccion a la Universidad
Para el ingreso a la UTN — FRSFCO se requerira la aprobacion de cada uno de estos mdédulos con una
nota minima de 6 (seis).

Los aspirantes que hayan aprobado un solo mddulo o que hayan desaprobado ambos deberdn
presentarse a rendir en alguna de las fechas de examenes finales establecidas por Calendario
Académico durante el ciclo lectivo correspondiente. La inscripcién a dichas mesas de exdmenes se
realizard a pedido del interesado.
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UNIDAD I: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL. EVOLUCION
HISTORICA Y ACTUALIDAD

INICIOS DE LA UNIVERSIDAD EN ARGENTINA

El origen de la ensefianza superior se remonta al primer cuarto del siglo XVII (1600 d.C.) en la ciudad
de Cérdoba, cuando los jesuitas abrieron el Colegio Maximo, donde sus alumnos (en particular, los
religiosos de esa orden) recibian clases de filosofia y teologia. Este establecimiento fue la base de la
futura Universidad.

Bajo la tutela de los jesuitas, en 1613, aunque no estaba autorizado para otorgar grados, se iniciaron
los Estudios Superiores en el Colegio Maximo de Cdérdoba. En 1621, se otorgd al Colegio Mdaximo la
facultad de conferir grados acto que dio la posibilidad de inaugurar la Universidad en 1622.

El sistema pedagdgico estaba ajustado a las “Ratio Studiorum”, segun la cual el maestro leia en voz
alta las lecciones y los alumnos las repetian, también en voz alta, hasta memorizarlas. El contenido de
la lectura no podia ser discutido ni alterado por razonamiento alguno.

Con la expulsién de los jesuitas en 1767 y hasta la formacidn del Estado Argentino, la Universidad fue
experimentando pequenas renovaciones.

En 1800 la Universidad de Cdrdoba seguia expresando la ausencia de desarrollo industrial en el
Virreinato del Rio de la Plata. Mientras tanto, en la Universidad de Charcas (hoy Sucre, Bolivia)
germinaban las ideas independentistas y de alli saldrian varios de los lideres de mayo.

Ya en 1801, en Buenos Aires se inaugura el primer curso de la Escuela de Medicina. La Asamblea
General Constituyente en 1813 crea la Facultad de Medicina y Cirugia de Buenos Aires —que jamas
llegd a funcionar- y se transforma en el Instituto Médico Militar con el objetivo de proveer médicos y
cirujanos a los ejércitos que luchaban por la Independencia.

Las ideas libertarias que la revolucidn habia traido cumplieron su papel en materia educacional: los
jévenes se inclinaban en su mayoria por el estudio de las matematicas y cada vez menos la filosofia y
teologia.

El ciclo colonial de la universidad argentina puede darse por concluido en 1815, cuando el Dedn
Gregorio Funes, Rector de la Universidad de Cérdoba, elabord un nuevo plan de estudios que rompia
con la escolastica y la doctrina de Aristoteles, si bien Funes se cuidd de adherir a las nuevas corrientes
emanadas de la Revolucién Francesa.

La Universidad de Buenos Aires fue creada el 12 de agosto de 1821 a la luz de las nuevas ideas venidas
de Europa y vinculadas con la necesidad de que la universidad se transformara en una institucion capaz
de generar conocimiento util para la sociedad. Alli se ensefiaba: fisico matematica, economia, politica,
dibujo, quimica general, geometria descriptiva, cdlculo, mecanica de fluidos y sdlidos, fisica
experimental y astronomia.

En 1864, la Universidad de Cérdoba abandond definitivamente la escoldstica. La Facultad de Teologia
fue suprimida, se renovaron los estudios de Derecho ya que se elimind el estudio del derecho natural
y se incorpord el estudio del derecho civil argentino. En 1870, se incorporaron los estudios de las
ciencias exactas y naturales. Durante su presidencia, Sarmiento promovié la incorporacion de la
ensefianza y la investigacion en fisica, quimica, mineralogia, botanica, zoologia y astronomia. En 1877
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se cred la Facultad de Ciencias Médicas. De esta manera, hacia 1880 Cérdoba se componia de 4
Facultades: Derecho y Ciencias Sociales, Ciencias Fisico Matematica, Medicina, Filosofia y
Humanidades.

En 1880y con la federalizacién de Buenos Aires, la universidad fue transferida a la Nacidn. Consolidado
el Estado Nacional Argentino, del cual dependian las dos universidades, fue necesario ordenar el
gobierno, la administracién, el sostenimiento presupuestario y los planes de estudios.

Los profesores titulares de cdtedras estaban obligados a poseer titulo universitario expedido por
alguna Universidad Nacional y haber recibido ese grado por lo menos seis afios antes. El nombramiento
de profesores era atribucion del Poder Ejecutivo, que los designaba una terna propuesta por la
Facultad respectiva y aprobada previamente por el Rector. Esa era la Universidad contra la cual se alzé
la furia de la Reforma en 1918.

Cabe aclarar que el propdsito de las universidades era la formacion de las profesiones liberales
(médicos, ingenieros, abogados) y las mismas cumplian un rol muy importante en la preparacion de la
élite llamada a cumplir una funcién politica, accediendo a los empleos publicos y a los circulos
encargados de dirigir los destinos de la Nacidn.

La falta de atencién a las cuestiones sociales y los problemas derivados del funcionamiento
institucional (el nivel académico de docentes, el gobierno compuesto por un tercio de los docentes)
generd una reaccioén en los estudiantes que se inicid en la Universidad de Cérdoba en el afio 1918 y se
expandio por el resto de las universidades argentinas y por toda Latinoamérica.

SURGIMIENTO DE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS: LA LEY AVELLANEDA

La Ley Avellaneda (Ley N° 1597 ) o también llamada Estatuto de las Universidades Nacionales, surgio a
mediados de afio 1885, la cual fijo las bases a las que debian ajustarse los estatutos de las
Universidades Nacionales; se referia fundamentalmente a la organizacidn de su régimen
administrativo, y dejaba los otros aspectos liberados a su propio accionar.

Articulo 19- El Poder Ejecutivo ordenara que los Consejos Superiores de las Universidades de Cérdoba
y Buenos Aires, dicten sus estatutos en cada una de estas Universidades, subordindndose a las
siguientes reglas:

12 La Universidad se compondra de un Rector, elegido por la Asamblea Universitaria, el cual
durard cuatro afios, pudiendo ser reelecto; de un Consejo Superior y de las Facultades que
actualmente funcionan, o que fuesen creadas por leyes posteriores. La Asamblea Universitaria
es formada por los miembros de todas las Facultades.

22 E| Rector es el representante de la Universidad, preside las sesiones de la Asamblea y del
Consejo, y ejecuta sus resoluciones. Corresponde asimismo al Rector, el puesto de honor en
todos aquellos actos de solemnidad que las Facultades celebren.

32 El Consejo Superior se compone del Rector, de los decanos de las Facultades y los delegados
que éstas nombren.
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42 Cada Facultad ejercerd la jurisdiccién policial y disciplinaria dentro de sus institutos
respectivos, proyectard los planes de estudios y dard los certificados de exdamenes en virtud
de los cuales la Universidad expedird exclusivamente los diplomas de las respectivas
profesiones cientificas, aprobard o reformara los programas de estudios presentados por los
profesores, dispondrd de los fondos universitarios que le hayan sido designados para sus
gastos, rindiendo una cuenta anual al Consejo Superior, y fijard las condiciones de
admisibilidad para los estudiantes que ingresen en sus aulas.

52 En la composicidn de las Facultades entrara al menos una tercera parte de los profesores
que dirigen sus aulas, correspondiendo a la Facultad respectiva el nombramiento de todos los
miembros titulares.

Todas las Facultades tendran un nimero igual de miembros que no podra exceder de quince.

62 Las catedras vacantes serdn llenadas en la forma siguiente: la Facultad respectiva votara
una terna de candidatos que serd pasada al Consejo Superior, y si éste la aprobase, sera
elevada al Poder Ejecutivo, quien designara de ella el profesor que deba ocupar la catedra.

72 Los derechos universitarios que se perciban, constituirdn el “fondo universitario”, con
excepcion de la parte que el Consejo Superior asigne, con la aprobacién del Ministerio, para
sus gastos y para los de las Facultades.

Anualmente se dara cuenta al Congreso de la existencia y la inversién de estos fondos.

Art. 29- Los Estatutos dictados por los Consejos Superiores con arreglo a las bases anteriores, seran
sometidos a la aprobacién del Poder Ejecutivo.

Art. 32- La destitucidon de los profesores se hara por el Poder Ejecutivo, a propuesta de las Facultades
respectivas.

Art. 42- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones del Congreso Argentino, en Buenos aires, a 26 de julio de 1885.

En 1886 se modificaron los estatutos de las Universidades para adaptarlo a las prescripciones de la ley
Avellaneda.

LA REFORMA DE 1918

La Reforma Universitaria en la Argentina del '18 marcé un momento de inflexién en la vida de la
Universidad. Hasta aquellos anos predominaba la ensefianza oscurantista clerical, de la misma manera
que los Consejos Académicos eran vitalicios; esto significd la perpetuacion de las distintas camarillas
en el poder. La investigacién era nula y los métodos pedagdgicos primitivos.

Fueron los estudiantes de la Universidad Nacional de Cérdoba quienes iniciaron el movimiento
reformador que mas tarde se extendid por todo el pais, y pocos afios después a gran parte de América
Latina.
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Entre las principales causas que impulsaron a este movimiento podemos describir:
. Sélo jévenes pertenecientes a la clase alta podian acceder a estudios superiores,
generando malestar en la clase media que esperaba el ascenso social de sus hijos a través del
ejercicio de profesiones independientes.
° Existia una creciente necesidad de renovacidn de contenidos, cuerpo docente e
incorporacién del cogobierno dentro de la Universidad.
La Reforma reflejé la emergencia social y el protagonismo creciente de la incipiente burguesia
industrial y de la pequefia burguesia urbana, cuyos intereses entraban en contradiccién con la vieja
oligarquia terrateniente y su control absoluto sobre la vida politica y social del pais. Esto ya se
manifesté dos afos antes (en 1916) cuando la oligarquia terrateniente tuvo que consentir la
promulgacidon del sufragio universal masculino y la llegada al poder del gobierno “plebeyo” de Hipdlito
Yrigoyen.
Los cambios mas significativos que introdujo la Reforma de 1918 fueron: la modernizacién de la
ensefianzay los planes de estudio (arrinconando el modo de ensefianza dogmatica, clerical, autoritaria
y conservadora); la participacion de los estudiantes en el gobierno universitario (cogobierno) (si bien
con una presencia minoritaria en el mismo); la Autonomia Universitaria; el ingreso irrestricto; el acceso
a los cargos docentes por concurso publico y por un periodo establecido; y el reconocimiento de los
centros de estudiantes elegidos democraticamente. Fue en medio de las movilizaciones estudiantiles
de aquellos afios, donde se fundaron: la Federacion Universitaria Argentina (FUA) y la Federacion
Universitaria de Buenos Aires (FUBA).
Ademas de la introduccién del cogobierno estudiantil, la innovacién mas destacada de la Reforma fue
la implantacion de la autonomia, que daba a las Universidades plena potestad normativa para dictar
sus propios estatutos y reglamentos, para organizar sus estudios (aprobar planes y programas, crear
carreras), para disponer y administrar sus bienes y rentas, y para organizar sus servicios, nombrar y
remover a su personal docente y administrativo.
La Reforma representd un grito histérico que con el correr del tiempo fue transformada y manipulada
hasta convertirse en lo que es hoy: al servicio de la formacién de profesionales, de la investigacion
cientifica, de los procesos de democratizacién y de la liberaciéon de los oprimidos defendiendo el
ingreso irrestricto con igualdad de oportunidades.

EL NACIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD OBRERA NACIONAL

Durante la segunda guerra mundial, Argentina tuvo un crecimiento industrial importante acompafiado
de un incremento en la necesidad de mano de obra capacitada. El Gobierno de aquel entonces,
presidido por el General Juan Domingo Perdn, quien cred, a través de laley 12.921 en 1946, la Comision
Nacional de Aprendizaje y Orientacion profesional.
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= Por consecuencia de esta disposicidon se crearon

g ‘-:L_i ’ .f‘ ) ] e [ establecimientos escolares en donde se buscaba
- TECNICU\S\?F\ 1 orientar a la juventud argentina, para

HI\ ! ‘ perfeccionarse en las técnicas industriales.

Otras de las funciones que se les atafien a estos

establecimientos son las de funcionar, como centros

docentes de diversos oficios artesanales. Ademas,

de funcionar como centros asistencialistas, ya que,

en ambos gobiernos de Perdn, los alumnos de

"["“5"]" NA["]NAl ‘JeAPRENmZAJI dichas "escuelas", recibian sin costo: desayuno,
« ORIENTALION PROFESIONAL almuerzo, herramientas, elementos de estudio,

libros, e incluso la vestimenta de trabajo.
Dicha, ley tiene a su cargo el funcionamiento del aprendizaje y de orientacidon profesional, que
comprende tres ciclos: el basico, técnico y la universidad obrera.

Ciclo Basico

La duracion era de 3 afios y comprendia a su vez:
a) A cursos de aprendizaje que estaban disefiados para menores de 14 a 18 aios de edad,
con la condicién de haber terminado el nivel primario satisfactoriamente. Las actividades se
realizaban dentro del funcionamiento normal de las escuelas fabricas, bajo un régimen mixto
de ensefianza con produccidn; los cursos eran de 8 horas diarias con instruccidn técnica,
distribuida en dos turnos de 4 horas cada uno.
b) Los cursos de medio turno, estaban destinados a menores de edad, ocupados en las
industrias Nacionales. Su desempeiio se realizaba también en las escuelas fabricas.
A la finalizacién del curso basico, se les entregaba un titulo correspondiente a la orientacién,
que habian elegido, y de este modo se aseguraban un trabajo seguro y remunerado.

Ciclo técnico

Tenia una duracion de 4 afos, cuyo objeto era la formacién del personal técnico que dirigia los

establecimientos industriales referidos a la produccion. Con esta etapa se buscaba el enriquecimiento

del oficio escogido en el ciclo basico (artesanal o técnico).

Condiciones para el ingreso al ciclo técnico
a) Haber aprobado el ciclo basico de estudios en las siguientes escuelas dependientes de
la Comisidon Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional: a) escuelas fabricas, escuelas
de aprendizaje, escuelas de medio turno (articulos 17 y 10 del titulo LXXVI Ley 12921) y cursos
de capacitacién (articulo 15 del mismo titulo y ley), o b) Haber completado cursos similares en
las escuelas a que se refiere el articulo 8° del titulo LXXVI de la Ley 12921, que hubieren sido
aprobadas y reconocidas por la Comisién Nacional de Aprendizaje y Orientacién Profesional, o
c) Haber completado los cursos correspondientes en escuelas técnicas y de artes y oficios
dependientes de otros organismos oficiales, o d) Si se tratase de obreros que hubieren cursado
estudios
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técnicos en el extranjero, haber revalidado la certificacién de dichos estudios con sujecidn a la
reglamentacién que al respecto debera dictarse. e) Comprobar la condiciéon de obrero por
medio de la libreta de trabajo, para los menores, y en la forma fehaciente que establezca el
Poder Ejecutivo para los adultos; f) Comprobar buena conducta, consagracién honrada al
trabajo y respeto por las leyes, mediante certificado expedido por autoridad competente.

Titulo obtenido

Los obreros que aprueben los exdmenes finales de egreso obtendran el titulo de técnicos de fabrica,
en cada una de las especialidades. El Poder Ejecutivo, por conducto de los Ministerios respectivos,
arbitrara las medidas necesarias a fin de que los alumnos pertenecientes a este ciclo de ensefianza que
deban incorporarse a las fuerzas armadas para prestar servicio militar sean destinados, dentro de lo
gue permitan las exigencias relativas a la instruccion militar, a actividades afines con los estudios
realizados.

CICLO UNIVERSITARIO EN UNIVERSIDAD OBRERA NACIONAL

El 19 de agosto de 1948 se sanciona la Ley 13.229, la cual crea la
Universidad Obrera Nacional, que establecia para estos obreros un
segundo ciclo de aprendizaje en educacién técnica dictado por una
Institucidon de Educacién Superior, esta era dependiente de la Comisién
Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional, que tenia como
objetivo formar Ingenieros con un perfil mas practico que los
graduados en las instituciones tradicionales.

El 7 de octubre de 1952 se dictd el decreto el cual reglamentd el
funcionamiento y organizacion de la UON, el cual expone que la
Institucidn, al hacer accesibles al pueblo de los instrumentos de la cultura y el saber, coronaba una
larga serie de conquistas destinadas a asegurar condiciones dignas a los trabajadores.

Principales finalidades

a) Formacioén integral de profesionales de origen obrero destinados a satisfacer las necesidades de la
industria nacional; b) Proveer a la ensefanza técnica de un cuerpo docente integrado por elementos
formados en la experiencia del taller; c) Actuar como érgano asesor en la redaccién de los planes y
programas de estudios de los institutos inferiores, a fin de que la ensefianza se desarrolle en todo el
ciclo con sujecidn a una adecuada graduacion y jerarquizacidon de conocimientos; d) Asesorar en la
organizacion, direccion y fomento de la industria, con especial consideracion de los intereses
nacionales; e) Promover y facilitar las investigaciones y experiencias necesarias para el mejoramiento
o incremento de la industria nacional; f) Facilitar o propender, mediante cualquiera otra funcién propia
de su naturaleza, a la satisfaccion plena de los objetivos propuestos (cursos de extension universitaria
o de cultura fundamental técnica, formacién de equipos de investigacion, etcétera).
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Requisitos para ingresar a la Universidad Obrera Nacional

e Acreditar titulo de técnico de fabrica expedido por la Comisién Nacional de Aprendizaje y
Orientacion Profesional, o titulo de egreso de las Escuelas Industriales del Estado.

e Alos fines del ingreso se reconocera prioridad a los egresados del curso de perfeccionamiento
técnico y, entre éstos, a quienes hubieren obtenido las mas altas calificaciones.

e A los que hubieren aprobado los cursos Universitarios comprendidos dentro del respectivo
plan de estudios, se les conferira el titulo de Ingeniero de Fabrica en la especialidad
correspondiente.

La Universidad Obrera propone integrar a las clases trabajadoras, hasta entonces, excluidas de los
Estudios Superiores. En ese sentido, la UON fue efectiva en cuestionar el problema del elitismo
universitario, poniendo al obrero como sujeto pedagdgico privilegiado y proponiendo una
organizacion curricular novedosa, que atendiera a una poblacion heterogénea.

LA GRATUIDAD DE LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

SUPRESION DE ARANCELES El 22 de noviembre de 1949 el presidente Juan Domingo
Perén firmé el Decreto N.2 29.337 de Supresidon de
Aranceles Universitarios, a partir del cual las Universidades
Nacionales pasaron a ser gratuitas. Desde entonces, la
Educacidn Superior se constituyd como un Derecho

universal.
El Decreto, que cambid radicalmente el camino del Sistema
Universitario argentino, establecia que “el

engrandecimiento y auténtico progreso de un pueblo
estriba en gran parte en el grado de cultura que alcance
cada uno de los miembros que lo componen”. Al mismo
tiempo, declaraba que “una forma racional de propender al
alcance de los fines expresados es el establecimiento de la

Ensefianza Universitaria gratuita para todos los jévenes que
anhelen instruirse para el bien del pais”. De modo que la medida impulsada por Perén fomenté la
incorporacién de sectores hasta entonces alejados del capital cultural y, como consecuencia, provoco
un indudable ascenso social y un significativo aumento de la matricula universitaria.

Hasta entonces, solo solia recordarse a la Reforma Universitaria de 1918 como hito fundamental que
cambid la historia de la Educacién Superior en nuestro pais, y a menudo fue olvidado el vinculo entre
estos reclamos de reforma y el Decreto de gratuidad de 1949. Si la Reforma Universitaria inicid el
camino hacia la democratizacion de la ensefianza, la medida de Perén termind de concretar el viejo
anhelo reformista.

Para recordar, en 1918, se publicé el célebre Manifiesto Liminar de la Federacidon Universitaria de
Cdordoba que establecia los principios y los propdsitos de los reformistas. Los jévenes exigieron su
participacién en la vida universitaria, el cogobierno, la autonomia, los concursos docentes, la
investigacion cientifica, la docencia libre, la periodicidad de la catedra, la misién social de la
Universidad y la extensidn universitaria. Sin embargo, pese al espiritu democratizador y de desarrollo
de la Universidad Argentina que se impulsé en Cérdoba, la gratuidad de la ensefianza no fue reclamada
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en aquel entonces como uno de los ejes de la propuesta. Fue necesario esperar a 1949 para que este
derecho fuera finalmente implementado a través del Decreto que eliminé el cobro de aranceles en las
universidades nacionales.

Como resultado, junto a la apertura de la Universidad Obrera Nacional en 1953 (futura UTN), la
gratuidad abrid las puertas de la Universidad a un nuevo sector de la sociedad histéricamente
marginado y aislado de ella.

DE LA UNIVERSIDAD OBRERA NACIONAL A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

La Ley N° 14.855 sancionada en 1959 establece que “La Universidad Obrera Nacional funcionara dentro
del régimen juridico de autarquia con el nombre de Universidad Tecnoldgica Nacional”.

AUTN

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

El Senado y Camara de Diputados de la Nacion Argentina reunidos en Congreso, sancionan con fuerza
de Ley:
ARTICULO 1°. - La Universidad Obrera Nacional creada por el articulo 9° de la Ley
13.229 como organismo dependiente de la Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion
Profesional, queda separada desde la fecha de tal vinculacién y entrard a funcionar dentro del régimen
juridico de autarquia con el nombre de Universidad Tecnoldgica Nacional. Tendrd por lo tanto plena
facultad para formular sus planes de estudio, nombrar y remover sus profesores y su personal,
designar por si sus propias autoridades y administrar su patrimonio dentro de las limitaciones que
establece la presente ley y la de contabilidad de la Nacién, de acuerdo con el estatuto que se dictara
teniendo en cuenta sus caracteristicas especiales.
ARTICULO 2°.- La Universidad Tecnolégica Nacional tiene por finalidades principales:
a) Preparar profesionales en el ambito de la tecnologia para satisfacer las necesidades
correspondientes de la industria, sin descuidar la formacion cultural y humanistica que los
haga aptos para desenvolverse en un plano directivo dentro de la industria y la sociedad
creando un espiritu de solidaridad social y mutua comprensidn en las relaciones entre el
capital y el trabajo;
b) Promover y facilitar las investigaciones, estudios y experiencias necesarios para el
mejoramiento y desarrollo de la industria, y asesorar dentro de la esfera de su competencia a
los poderes publicos y a las empresas privadas en la organizacion, direccién, fomento y
promocién de la industria nacional;
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c) Establecer una vinculacién estrecha con las demads universidades, con las - instituciones
técnicas y culturales nacionales y extranjeras, con la industria y sus organismos
representativos, y con las fuerzas econdmicas del pais.
ARTICULO 3°. - Créase el consejo de la Universidad Tecnoldgica Nacional, organismo que ejercerd
provisionalmente el gobierno de la universidad y que estard integrado por las autoridades de la
Universidad Obrera Nacional: rector, vicerrector y los decanos; por tres
(3) delegados de los profesores, por tres (3) delegados de los estudiantes y tres (3) delegados de
graduados; estas representaciones serdn elegidas por el voto directo de los representados. El consejo
tendra las atribuciones que los Decretos-Leyes 477/55, 4361/55 y 5150/55 confirieron a los rectores
interventores de las universidades nacionales, las asignadas a la Comisidon Nacional de Aprendizaje y
Orientacion Profesional con respecto a la universidad, asi como las que se fijan en el articulo 5° del
Decreto-Ley 10.755/56.
ARTICULO 4°. - El consejo de la Universidad Tecnoldgica Nacional reconocera las designaciones de
profesores titulares efectuadas por Decretos 20.159/56 y 20.795/56 como resultado de los concursos
realizados en la Universidad Obrera Nacional en concordancia con las disposiciones del capitulo Il del
Decreto-Ley 6.403/55 y resolvera en instancia Unica y definitiva las designaciones de profesores
titulares e interinos, previa propuesta de las facultades regionales.
ARTICULO 5°. - El consejo de la Universidad Tecnoldgica Nacional funcionara con quérum de la mitad
mas uno del nimero de sus miembros y las resoluciones ordinarias que tomen seran por simple
mayoria. y las extraordinarias con los dos tercios de los votos de los miembros presentes. En caso de
empate el rector tendra doble voto. El rector tendra la representacion, gestion, administracion y
superintendencia de la universidad; presidira las reuniones del consejo y ejecutara las decisiones de
este ultimo.
ARTICULO 6°. - El consejo de la universidad preparara el proyecto de estatuto que constituira el
ordenamiento legal de la universidad, teniendo en cuenta las modalidades propias de la institucion,
gue deberan ser conservadas, y las conveniencias del ambito local correspondiente a cada una de sus
facultades regionales. El proyecto de estatuto que se elabore contemplard los siguientes puntos
basicos:
a) Las finalidades principales, establecidas por el articulo 2° de la presente ley;
b) La necesidad de adecuar su funcionamiento, planes de estudio y sistema de promociones
para quienes deseen formarse en las disciplinas superiores que implican las finalidades
principales, después de haber cursado en forma completa estudios técnicos secundarios o que
habiendo aprobado otros ciclos completos de segunda ensefianza acrediten decidida
inclinacidn hacia los estudios técnicos y la preparacién basica indispensable;
c) Los organismos directivos que se creen tanto en las facultades de su dependencia como en
la propia universidad estaran integrados por profesores, estudiantes y egresados, y tendran
una representacion de industriales como consecuencia del "Instituto de Cooperacidn Industria
Universitaria" que se crea por el articulo 13;
d) Los titulos profesionales que se otorguen indicaran con claridad la especialidad cursada e
incluiran la designacion de la universidad en la forma que se determine.
ARTICULO 7°. - El proyecto de estatuto aprobado por el consejo sera sometido a la consideracién de la
asamblea universitaria. La asamblea universitaria sera presidida por el rector y actuard en ella el
secretario general de la universidad. El proyecto de estatuto serd hecho conocer y difundido en forma
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amplia en las facultades regionales con antelacién no menor de treinta (30) dias a la eleccién de los
representantes sefialados.
ARTICULO 8°. - Tendran derecho a voto en la eleccién de representantes de los profesores, y a su vez
podrdn ser elegidos. todos aquellos que ocupando cargos provistos por concurso posean designacion
de titulares o interinos, segun lo dispuesto en el articulo 4°.
ARTICULO 9°. - Los representantes de los estudiantes deben ser alumnos de cualquiera de los dos
cursos mads avanzados que se dicten en la correspondiente facultad regional. Los respectivos padrones
electorales seran confeccionados por las facultades incluyendo a todos los alumnos que hayan
aprobado por lo menos una asignatura y excluyendo a quienes hubieran quedado libre hasta diez (10)
dias antes de la fecha de la eleccion.
ARTICULO 10.- El voto serd secreto y obligatorio para profesores y estudiantes. El consejo de la
universidad decidird qué sanciones pueden corresponder por el incumplimiento de esta obligacidn sin
causa debidamente justificada.
ARTICULO 11.- La asamblea universitaria podrd introducir modificaciones al proyecto de estatuto, pero
respetando siempre los lineamientos generales sefialados en esta ley. Si el proyecto obtuviese el voto
favorable de los dos tercios de los miembros que componen la asamblea, quedard automaticamente
convertido en el estatuto de la universidad; en caso de no contar con dicha mayoria, la asamblea se
reunird nuevamente y volverd a considerar el proyecto y/o las disposiciones que no hubieran obtenido
dicha mayoria, en su caso. En esta segunda deliberacién quedara convertido en estatuto el proyecto
y/o disposiciones sancionadas por simple mayoria de los miembros que componen la asamblea.
ARTICULO 12.- El estatuto que resulte aprobado serd publicado en el Boletin Oficial y entrara en
vigencia a los diez (10) dias de su publicacion. La Universidad Tecnoldgica Nacional procedera a
organizarse conforme a su estatuto dentro de un término no mayor de ciento veinte (120) dias; dentro
del mismo término se procederd a la eleccion de los organismos directivos, decanos y rector a quienes
pondrdn en posesion de sus cargos las autoridades provisionales establecidas en el articulo 3°,
terminando en tal momento el mandato de estas ultimas.
ARTICULO 13.- A los efectos de una mayor vinculacién entre la universidad y los medios industriales y
econdmicos del pais, promoverdn la constitucion de un "Instituto de Cooperacién Industrial
Universitaria" en la forma que oportunamente reglamentara ella misma con el fin de reunir y allegar a
ésta los estudios, sugestiones y los recursos necesarios a su estimulo y mejor desenvolvimiento en
relacidn con los problemas de la industria.
ARTICULO 14.- Constituyen el patrimonio de la Universidad Tecnoldgica Nacional todos los bienes
cualquiera sea su naturaleza que siendo patrimonio de la Nacién o que se encuentren en posesion
efectiva de la Universidad, estén afectados a su uso, con excepcidn de los pertenecientes a las demds
universidades nacionales, y todos los que ingresen a aquél sin distincidon en cuanto a su origen, sea a
titulo gratuito u oneroso, asi como los derechos de los que en la actualidad sea titular la Universidad
Obrera Nacional. El Poder Ejecutivo podra afectar con destino a la Universidad Tecnoldgica Nacional
los terrenos fiscales disponibles o que considere adecuados a tal finalidad.
ARTICULO 15.- Son recursos de la Universidad Tecnoldgica Nacional:

a) Las sumas que le asigne el presupuesto general de la Nacién;

b) Los créditos que se incluyan a su favor en el plan integral de trabajos publicos;

c) Las contribuciones, subsidios y donaciones que las provincias, municipalidades y

reparticiones publicas destinen para la universidad, previa aceptacion por parte de ésta;
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d) Las contribuciones, legados y donaciones que acepte la universidad de personas o
instituciones privadas, los que serdn exceptuados de todo" impuesto nacional existente o a
crearse, tanto para la persona del beneficiario como para la del contribuyente, donante o
testador;
e) Las rentas, los frutos o productos de su patrimonio o concesiones y/o los recursos derivados
de la negociacidn y explotacidn de sus bienes, publicaciones, etcétera,. Por si o por intermedio
de terceros;
f) Los derechos, aranceles o tasas que perciba como retribucién de los servicios que preste;
g) Los derechos de explotacién de patentes de invencidon o derechos intelectuales que
pudieran corresponderle por trabajos realizados en su seno;
h) Todo otro recurso que le corresponda o pudiera crearse.
ARTICULO 16.- La Universidad Tecnolégica Nacional constituira su "Fondo Universitario" con el aporte
de las economias que realice sobre el presupuesto que se financie con recursos de los incisos c), d), e),
f), g) y h) del articulo 15.
Su utilizacidn sera dispuesta por el consejo de la universidad, con preferencia para los siguientes fines:
a) Adquisicidn, construccion, locacion, refeccidn o instalacion de inmuebles y laboratorios;
b) Material técnico, didactico o de investigacion;
c) Biblioteca o publicaciones;
d) Becas, viajes o intercambio de alumnos y profesores;
e) Contratacidn de profesores, técnicos e investigadores a plazo fijo;
f) Los que fijen especificamente los otorgantes de los recursos fijados en los incisos c) y d) del
articulo 15.
ARTICULO 17.- Previa aprobacién por la autoridad u organismo que establezca el estatuto de la
universidad, ésta elevara al Poder Ejecutivo para su remisién al Honorable Congreso de la Nacién el
proyecto de presupuesto definitivo en la fecha que en cada caso fije la ley de contabilidad.
Asimismo, elevard al Poder Ejecutivo el plan integral de trabajos publicos, en la misma oportunidad
que el presupuesto.
ARTICULO 18.- El consejo de la universidad dictara las normas financieras y contables a que debera
ajustar su administracidon la universidad y sus dependencias, con arreglo en lo pertinente a las
disposiciones de la presente ley y de la de contabilidad.
ARTICULO 19.- En las vinculaciones que necesariamente deba mantener la Universidad con el Poder
Ejecutivo nacional, se seguira la via del Ministerio de Educacion y Justicia.

GOBIERNO Y ORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

Gobierno de la Universidad Tecnolégica Nacional

El gobierno de la U.T.N. se rige por los principios de la Reforma Universitaria, en particular en lo que
hace a la autonomia y al cogobierno.
° A través de la autonomia es la propia Universidad quien dicta sus normas de
funcionamiento, elige sus autoridades, y genera los ambitos de discusiéon, difusién vy
ensefianza.
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. El cogobierno se ejerce a través de la participacion en la conduccidon de la Universidad,
de los representantes de todos los claustros que integran la comunidad universitaria; los
Docentes, los Graduados, los Estudiantes y los No docentes, quienes son elegidos por medio
del voto de la comunidad universitaria cada 2 afos.
Su sede central de gobierno es Rectorado y se encuentra en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; en
cada Facultad la autoridad maxima es el Decano.

Organos de gobierno de la UTN

La Asamblea Universitaria

El Consejo Superior Universitario
El Rector

La Asamblea de Facultad

Los Consejos Directivos

Los Decanos

Los Consejos de Departamento

Los Directores de Departamento

Organigrama del Gobierno de la UTN

Asamblea Universitaria

Preside: Rector

Asamblea Universitaria

Integra: Consejo
Superior y todos los
Consejos Directivos

Consejo Superior 29 Consejos Directivos

Preside: Rector

Integra: 30 Decanos, 15 Docentes, 5
Estudiantes, 5 Graduados y 5 No
Docentes

—

15

'
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Consejo Directivo - UTN San Francisco

Preside: Decano
Consejo

Divectivo % Integran: 7 Docentes, 3 Estudiantes, 3
Graduados y 1 No Docente
[ | | |
Consejo ONSEJ0 [ i
Departamenta B 7 Departamental il
Materizs Basicas | Ingenieria Quimica Ingenieria en Sutemas de y Ingenieria Electranicas \ Ad:::::::x;: Tz:m

Informacién

Preside: Director de Departamento

Integran: 5 Docentes, 3 Estudiantes y 2 Graduados

Autoridades de nuestra Facultad

DECANO

VICECANO Lpm

L] L | |
SEC. ASUNTOS T SEC. SEC. EXTENSION SEC.CIENCIAY
ESTUDIANTILES EEEREDERE ADMINISTRATIVA UNIV.Y CULTURA TECNOLOGIA
LJ L] L]

SUBSEC. SUBSEC. SUBSEC. g y S
POSGRADOS VINCULACIONT. PLANEAMIENTO SUBSEC GENERAC SUBSECTTICS

¢ DECANO: Ing. Esp. Alberto R. TOLOZA

¢ VICEDECANO: Ing. Esp. Gabriel CERUTTI

e SECRETARIO DE ASUNTOS ESTUDIANTILES: Ing. Paulo GIANOGLIO

« SECRETARIO ACADEMICO: Ing. Juan CALLONI

e SECRETARIO ADMINISTRATIVO: Ing. César MINA

 SECRETARIO DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y CULTURA: Ing. Adridn PAGLIANO
« SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA: Dra. Alfonsina ANDREATTA

e SUBSCRETARIA DE POSGRADO: Ing. Claudia Verino

 SUBSECRETARIO DE VINCULACION TECNOLOGICA:Mag. Oscar RETTE
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e SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO: Lic. Vanina FRAIRE
e SUBSECRETARIA GENERAL: Ing. Carolina APENDINO
e SUBSECRETARIO DE TIC's: Ing. Sergio FELISSIA

HISTORIA DE LA U. T. N. FACULTAD REGIONAL SAN FRANCISCO

A fines de los afos 60, bajo la intendencia del Dr. Antonio Lamberghini, la ciudad de San Francisco lucia
orgullosa, ante propios y extrainos, un notable desarrollo; el mismo se sustentaba basicamente en su
destacada actividad industrial. En ella predominaba de manera contundente el Sector Metalurgico
orientado no sélo al mercado interno, ya que las maquinas y herramientas producidas en la ciudad
competian en mercados externos.

La potencialidad industrial que registraba la ciudad era, a fines de la década de 1960 con mas de 400
establecimientos fabriles, una importante captadora de mano de obra especializada proveniente de
los Institutos de Ensefianza Técnica de la ciudad.

Por otra parte, anualmente un nutrido grupo de jévenes completaron sus estudios secundarios en
diversos establecimientos, muchos de ellos, con el propdsito de proseguir sus estudios superiores,
debian necesariamente emigrar hacia capitales de provincias cercanas.

Esas y otras razones fueron consideradas por un grupo de industriales, profesionales y comerciantes
del medio, quienes en un principio de manera informal intercambiaron opiniones y sugerencias en
torno al funcionamiento de una Casa de Altos Estudios en la ciudad. El entonces Intendente Municipal
de la ciudad propicié activamente el desarrollo econémico a través de medidas que favorecen el
crecimiento industrial. Esta politica trajo aparejado el deseo de acompaiiar la iniciativa de la Asociacién
de Industriales Metalurgicos, (AIM): que la ciudad de San Francisco cuente con una dependencia de la
Universidad Tecnoldgica y en breve tiempo comenzaron las acciones para lograr tan apreciada meta,
confirmado todo esto en la reunién del 22 de abril de 1969, cuando definitivamente surge el proyecto
de instalacion de una Facultad. En julio, en la Asociacién de Industriales Metalurgicos se designa una
Comisidn provisoria para efectuar los estudios pertinentes que esta integrada por los sefiores Ricardo
Venier, Elmo Juan Cassinerio, Ingenieros Reinaldo Sebastidn Barberis y José Cagni y el escribano
Teodoro Asteggiano. Los esfuerzos se orientaron a elaborar estadisticas sobre establecimientos
secundarios de la ciudad y zona, nimero de egresados del nivel medio, disponibilidad y profesionales
radicados en la ciudad y antecedentes docentes de los mismos, con el propédsito de conformar el
plantel de profesores.

En ese mismo afo y por razones profesionales llegaba a San Francisco, el Ingeniero Marcos Sales que
se desempefiaba como docente de la Facultad Regional Santa Fe de UTN, con quien rdpidamente se
conecta un grupo de industriales metallrgicos para sumarlo al proyecto que impulsan. Como resultado
de multiples reuniones Sales remitié una nota al Rectorado de la UTN con la clara intencién de impulsar
la creacidn de una dependencia universitaria en esta ciudad.

La gestidn resultd oficialmente respaldada y la AIM solicitéd la activa participacion de todas las
entidades de la ciudad y zona. La Municipalidad resolvié entonces, constituir la Comision Municipal
PRO-FACULTAD, mediante decreto municipal N2 1012/264/1969 integrada por representantes de
todas las entidades intermedias de la ciudad, con el fin de realizar las gestiones tendientes a la creacion
de la Delegacion de la UTN y, de igual modo, coadyuvar a su desenvolvimiento y progreso con un fondo
propio pudiendo recibir aportes, donaciones y/o subsidios. Con el objeto de obtener los recursos
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econdmicos imprescindibles para dar inicio al cursado, los integrantes de la Comision emprenden
numerosos viajes a ciudades y localidades de la region y toman contacto con intendentes y jefes
comunales.

Recuerda el Sr. Ricardo Venier: “Teniamos muy en claro el objetivo. Se trataba, ahora, de encontrar la
mejor alternativa para alcanzarlo. Habiamos comenzado los tramites a través de Santa Fe. Nos parecia
que una distancia mds corta nos permitiria una relacion mds fluida. Cuando Cordoba se enterd,
considerdé que San Francisco debia depender de ella, por pertenecer a la misma provincia. En ese
momento se origind una seria discrepancia, que las autoridades nacionales se comprometieron a
resolver. El tema se trato en una reunion de decanos de la UTN que se celebrd en el hotel de San Nicolds.
El dia de la reunidn viajé solo a la ciudad santafesina, conduciendo un jeep encapotado. Fue un viaje
dificil, una torrencial lluvia me acompafid, el agua penetrd en el jeep y me mojo completamente. Asi
llegué al Hotel. No podia participar de las deliberaciones, pero los asistentes me contaron que cuando
las dos facultades discutian de quién dependeria nuestra casa, el rector, Ing. Colina, puso fin al debate
diciendo: “Ni a Cordoba ni a Santa Fe, San Francisco va a depender del Rectorado”. Fue tal mi alegria,
pues esta decision le daba mds autonomia a la nueva delegacion, que sin pensar en las condiciones en
que me encontraba, tampoco en la lluvia ni en el viaje que me esperaba, subi nuevamente al jeep y
regresé a San Francisco: tenia que compartir mi felicidad con los otros sofiadores que me esperaban”.
Entre las diversas gestiones se destacé la realizada con el Secretario Académico de la Universidad Dr.
Dardo J. S. Visio, quien visitd San Francisco para interiorizarse personalmente del Proyecto Educativo
para la ciudad.

El Consejo de Rectores aprobd la iniciativa mediante la Resolucion N2 483/69, que menciona en su
articulo 19): Créase la Delegacidén San Francisco que funcionara en la localidad del mismo nombre de
la Provincia de Cérdoba.

Desde abril de 1970 hasta el 19 de agosto de 1978, las clases se dictaron en el Colegio Sagrado Corazdn
de los Hermanos Maristas, dado que no se contaba con edificio propio.

A lo largo de ese tiempo, se sucedieron un sinnimero de tareas en la faz organizativa a efectos de la
puesta en marcha de la nueva Delegacién. - Y aqui es oportuno destacar la accién de la licenciada
Esther J. Vaca, oriunda de San Francisco, por su constante apoyo y eficaz asesoramiento para con esta
Facultad desde los tiempos iniciales.

Mas de un centenar de alumnos se inscribieron para el cursado de las carreras Ingenieria Mecanica,
Eléctricay en Construcciones. El propio Rectorado designé como delegado al Ingeniero militar Teniente
Coronel Ernesto Lagleyse, quien se desempefiaba como Director de Fabrica Militar San Francisco y
permanecié hasta el 12 de febrero de 1971.

En el afio 1970 comenzd el ordenamiento administrativo de la Delegacién, a cargo de cuatro no
docentes, y a partir de febrero de 1971 fue designado como autoridad de la misma el Ing. Reinaldo
Barberis, quien habia participado desde el primer momento en las gestiones e iniciacién académica.
Su meritoria y eficiente gestidn merece el afectuoso y profundo reconocimiento de toda la comunidad
universitaria.

El 8 de diciembre de 1971 se inauguraron los laboratorios de Quimica y Fisica con el aporte y
donaciones provenientes del comercio y de la industria de la ciudad, como asi también de localidades
vecinas que posibilitan la adquisicidon de bienes.

En el afio 1972 se cred la carrera de Ing. Electromecdnica, fusionando Ing. Mecdnica e Ing. Eléctrica.
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Necesidad de un edificio propio

La indudable consolidacion de la Casa de Estudios, y el
visible crecimiento del nimero de Estudiantes y de
Docentes reclaman, para el desenvolvimiento de las
actividades daulicas, un edificio propio que se adecue a
las mismas.

Al respecto, se vislumbraba la posibilidad de adquirir el
edificio que pertenecia a la Congregacién Misioneros
de la Consolata ubicado en el sector oeste de la ciudad
(cuyo destino originario era albergar un seminario de
la orden) y contaba con una edificacién en
construccion de dos plantas, un total de 3.300 metros
cubiertosen un solar de doce hectareas parquizadas. Para adquirir dicho inmueble se iniciaron arduas

gestiones y desde Rectorado se envid una comisidn para inspeccionar el edificio en cuestién formada
por el doctor Dardo Vissio y el Ingeniero Marcelo Sobrevilla.

El 14 de abril de 1972 se firmoé un Convenio entre el Gobernador de la Provincia de Cordoba, el Rector
de UTN, el Intendente de la Ciudad de San Francisco Guillermo Peretti, y el presidente de la Comisién
Pro-Facultad, en el que se establece la adquisicién de un edificio propio para la Delegacién v,
posteriormente, su donacién a la Universidad. Asimismo, la Comisién se comprometia a obtener el
maximo apoyo de la comunidad local y regional para coadyuvar a la terminacién y equipamiento.

A pesar de ese auspicioso convenio se registraban demoras e inconvenientes. Es entonces cuando el
30 de junio de 1972, se constituia la Asociacién Cooperadora de la Delegacion San Francisco con la
finalidad de propender al desenvolvimiento y progreso cientifico, técnico, cultural y econdmico de
dicha Delegacion.

En 1973 un grupo de estudiantes se animd, en un contexto sociopolitico complejo, a manifestarse
mediante marchas reclamando la compra del edificio propio. La ciudad y los medios de prensa se
hicieron eco y acompafiaron el reclamo de los estudiantes, docentes y delegados.

Tras la asuncidn del nuevo Intendente electo, Mariano Juan Planells, los miembros de la Asociacion
Cooperadora le hicieron conocer un plan de accién referido a la problematica del edificio. Entre tanto,
el 21 de julio de 1973 se aceptaba la renuncia del Presidente de la Asociacidon Cooperadora Alemanzor,
motivada por el traslado a otra guarnicion militar, y se nombraba en su reemplazo a Santiago
Pampiglione. Las gestiones referentes a la adquisicién del edificio propio no se detuvieron y
fructificaron, se obtuvieron avales del gobierno de Cérdoba y del Ministro de Educacién y Cultura de
la Nacidn, doctor Jorge Taiana. El dia 13 de noviembre se firmé el Acta de Intencion mediante la cual
Misioneros de la Consolata y la Municipalidad de San Francisco acordaron la compraventa del
inmueble en cuestidn para ser destinado al funcionamiento de la Delegacién de la UTN. A la ceremonia
asistieron profesores y alumnos, los cuales al finalizar el acto conformaron una ruidosa caravana que
recorrid las calles de la ciudad demostrando la satisfaccidn que los embargaba.
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En febrero de 1974 la UTN, a través de su interventor Ing. Tomas Persichini, dictd la resolucién 40/75,
aceptando la donacidn del edificio adquirido por la Asociacién Cooperadora.

Finalmente, el 27 de junio de 1974, se firmd el contrato de compraventa del edificio. El 9 de
septiembre, en coincidencia con la conmemoracién de un nuevo aniversario de la fundacidn de nuestra
ciudad, se llevé a cabo el acto de la posesidn oficial por parte de la Asociacidon Cooperadora del edificio
y el 21 de noviembre, se ofrecia en donacidn a UTN el edificio adquirido. La comunidad educativa de
la UTN local reconoce undnimemente, la valiosa accién del Sr. Santiago G. Pampiglione, sus
innumerables gestiones, su esfuerzo, su tiempo, y aun recursos econdmicos, en pro de esta
significativa obra que nos ha permitido poder contar con la infraestructura necesaria para funcionar.

La Regional sigue creciendo

Durante este gobierno militar, en 1980,
mediante la reestructuracién de las unidades
académicas de la UTN, San Francisco pasé a

denominarse “Escuela de Ingenieria San :
Francisco”. Desde 1983 tiene lugar el periodo de normalizacion de la vida universitaria. Asi, se crea un
Consejo Académico Consultivo que asesord al director de la Unidad Académica y que reunia a los
representantes de los claustros Docentes, Nodocentes, Estudiantes y Graduados. Luego de los
primeros concursos para la designacidn de profesores, se conformaron los Consejos Departamentales
y el Consejo Académico. El proceso culmind con la eleccién, por parte de la Asamblea Universitaria,
del director de la Unidad.

Asi, el 6 de diciembre de 1985 resultaba electo el Primer Director, ingeniero Raul C. Alberto. En 1987,
se incorpora el cursado de Ingenieria en Sistemas de Informacién y la escuela pasé a denominarse
“Unidad Académica San Francisco”. En 1988 el Consejo Superior Universitario aprueba el cursado de
la carrera de Ingenieria Electrdnica; finalmente, en 1994 se inicia la especialidad Ingenieria Quimica,
afio en el que se recibe el primer graduado en Ing. en Sistemas: Adridan Racca.

Desde el 21 de octubre, en el marco de un convenio con la
Fuerza Aérea Argentina, se puso en funcionamiento una
estacion climatoldgica.

En julio de 1998 comenzd a gestarse la carrera de
Licenciatura en Administracion Rural en la localidad de
Devoto, préxima a San Francisco. El dictado de esta se
! | i JRIEN  realizaba en el Instituto José Maria Paz. En diciembre, con

v g TG

el apoyo de la Secretaria de Comunicaciones de la Nacién

se inauguré la primera aula virtual de la Facultad.
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Representantes de la ciudad de Arroyito como la empresa ARCOR, la Municipalidad y fuerzas vivas de
la mencionada ciudad se acercaron a las autoridades de la Facultad Regional con el proyecto de la
creacién de la Extensiéon Aulica Arroyito dependiente de la Regional San Francisco. Luego de ser
estudiado, este proyecto fue aprobado por el Consejo Académico de la Facultad y se firmé el convenio,
con laimplementacidn del dictado de tres carreras: Ingenieria Quimica, Licenciatura en Administracién
Rural y Licenciatura en Organizacién Industrial.

En noviembre de 1998 se firmd un convenio entre la Facultad Regional San Francisco, la Municipalidad
y Prociencia CONICET para la ejecucion de proyectos y programas cientificos-docentes. Bajo el marco
de este convenio, en abril de 1999 se habilitaron los laboratorios de ensayos mecanicos y quimicos, los
cuales eran operados por profesionales y estudiantes becarios, quedando a disposicion de toda la
industria de la ciudad y la regién.

En el afo 2000 se firmé un convenio con la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales (UCES)
para el dictado de las carreras de Abogacia y Contador Publico en el edificio de la UTN, y afios mas
tarde se incorporaron las carreras de Recursos Humanos y Comercio Exterior.

A fines del 2000 la Asociacidon Cooperadora de la UTN adquirid el predio de cuatro hectdreas lindantes
a los Misioneros de la Consolata. El objetivo de esta adquisicién era cumplir con el suefo de la
comunidad educativa de la Facultad Regional de la construccidon de un “Campus Universitario” acorde
a las necesidades de los estudiantes de la ciudad y la region.

En junio de 2002 se presentd el proyecto de infraestructura de la Facultad que aspiraba a realizar una
significativa ampliacién de sus instalaciones para alcanzar 11000 m2. Otro acontecimiento importante
de ese afio fue la realizaciéon del encuentro de Rectores de Universidades. Dicho foro estuvo integrado
por Rectores de 10 Universidades y Facultades de la Provincia de Cérdoba. En el mismo afio, ante la
convocatoria de la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Institucional, CONEAU,
dependiente del Ministerio de Educacién, con la finalidad de contribuir al mejoramiento de la
Educacién Universitaria, se presentaron para acreditar las carreras Ingenieria Electrénica, Ingenieria
Electromecanica e Ingenieria Quimica. Dichas carreras fueron acreditadas.

El proyecto de infraestructura que preveia la ampliacion del campus universitario comenzd a
materializarse en diciembre de 2004 con la inauguracion de los laboratorios de Materias Basicas,
Ingenieria Electrdnica e Ingenieria Electromecanica.

En la segunda parte del afio 2007 se comenzd a dictar la Tecnicatura Superior en Programacion.

El dia 7 de julio del mismo afio se inaugurd la nueva sede de la Biblioteca “Antonio Lamberghini”, la
cual consiste en un edificio de 350 m2 con areas bien definidas: la biblioteca, una hemeroteca, una
sala de lectura, un lugar destinado a trabajos finales de nuestros graduados y otra area importante
destinada a la posibilidad de contar con una biblioteca virtual.

El dia 2 de noviembre se inauguraron los nuevos Laboratorios de Quimica General, Quimica Inorganica,
Quimica Organica, Microbiologia y Planta Piloto.

En el aflo 2008 se presentaron nuevamente a acreditacidon las carreras Ingenieria Electrdnica,
Ingenieria Electromecanica e Ingenieria Quimica, fueron acreditadas por tres anos.

El 20 de agosto de 2009 se inaugurd el sector de Cuarto Nivel destinado a la capacitacién continua de
Graduados Universitarios. En el mismo afo se firmd un convenio con la Gobernacidn de la Provincia
de La Rioja para implementacién del dictado de una cohorte de la carrera de la Licenciatura en
Ensefianza de Ciencias del Ambiente y de cursos de capacitacion del Medio Ambiente.
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En el afio 2010 se abrié una nueva convocatoria ante la CONEAU para la acreditacién de Ingenierias,
presentdndose en esta ocasion la carrera de Ingenieria en Sistemas de Informacién, aprobada la misma
por un término de 3 afios.

Durante ese afio, desde Secretaria Académica y en conjunto con los directores de Carrera, las
Secretarias y demds Areas de la Regional, se trabajé de manera coordinada para la acreditacién de un
nuevo ciclo de las carreras Ingenieria Electrénica, Ingenieria Electromecdanica e Ingenieria Quimica.
Como resultado se obtuvo la acreditacién de 6 afios de Ingenieria Quimica y 3 anos las restantes
carreras.

Los primeros dias de agosto de 2011 se inaugurd el Area de Ciencia y Tecnologia, destinado a la
investigacion, y el Comedor Universitario.

El 25 de noviembre de 2011 se llevé a cabo la inauguracién de tres modernos laboratorios destinados
a la Fisica, Administracidn Rural e Ingenieria en Sistemas de Informacion.

Desde septiembre de 2013 comenzé a dictarse una Maestria orientada en la Industria del Software,
con una duracion de 2 anos.

El 16 de octubre de 2013 se inaugurd el Laboratorio de Electrdnica en el Campus de la Facultad.

El 3 de diciembre de 2013 sesiond la Asamblea integrada por el Consejo Directivo y los Consejeros
Departamentales especialmente convocados para elegir decano para el periodo 2014-2018,
resultando electo el Ing. Alberto Toloza, quien asumié sus funciones en abril de 2014.

Luego de doce aiios de gestion del Ing. Daniel Ferradas, la propuesta del actual decano incluye cambios
en la estructura y operacionales que buscan una nueva orientacidn a la tarea y funcién de la Facultad;
lo que genera gran expectativa en la comunidad educativa y en el ambito de la ciudad y regidn. Las
bases de esta propuesta se originaron en la formacién del Ing. Alberto Toloza, quien como estudiante
de la Facultad participé activamente en el Centro de Estudiantes, fue Secretario de Asuntos
Estudiantiles y luego como graduado continué formandose en Rectorado en la Secretaria de Asuntos
Universitarios. Esta nueva gestién pretende continuar con la formacion de profesionales de alto nivel
y seguir generando el sentido de pertenencia que hace crecer y enorgullecer a toda la comunidad.
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Tutorfas

La tutoria es un proceso de acompanamiento académico durante la formacion de los estudiantes,
tendiente a mejorar su rendimiento académico, desarrollar habitos de estudios y trabajo, cuya
herramienta bdsica se encuentra en los procesos de orientacion tutorial y la canalizacidon a otras
instancias de apoyo de la vida diaria. Dicho acompafiamiento se concreta mediante la atencidn
personalizada de estudiantes avanzados a un grupo de estudiantes de los afios menores.
El proceso de seleccién de tutores se realiza mediante un llamado publico en donde cualquier
estudiante puede acceder a inscribirse, en donde el requisito minimo para poder ingresar es tener la
materia cursada y aprobada.
® En nuestra Facultad Regional, se cuenta con el programa de Tutorias, a cargo de Secretaria
Académica y la Subsecretaria de Planeamiento, coordinado por la Lic. Vanina Fraire. Dicho
programa, cuenta con 30 tutores que se encuentran a disposicién en horarios acordados para
el dictado de las tutorias, las cuales complementaran a materias del seminario y los primeros
anos de las diferentes carreras que se dictan en nuestra Instituciones.
e Canal YouTube: Ademas del programa de tutorias, la Agrupacion FETI en su canal de YouTube
cuenta con tutoriales disponibles para aquellos ingresantes que necesiten reforzar algunos
temas de matematica que se dictan en el seminario universitario.
Podes encontrar el material en:
https://www.youtube.com/channel/UCbBvGM9 Ul- HsL6oW9BNZbg/videos

Becas

Una beca es un aporte econémico que se concede a aquellos estudiantes o investigadores con el fin
de llevar a cabo sus estudios o investigaciones. Pueden ser generales, para realizar los estudios
ordinarios, o pueden pertenecer a programas especificos, para intercambios en el extranjero, o entre
distintas universidades dentro de un mismo pais.
® El programa de becas PROGRESAR esta dirigido para promover la igualdad de oportunidades
en el ambito de la educacidn superior, a través de la implementacién de un sistema de becas
que facilite el acceso y/o permanencia de alumnos de escasos recursos econdémicos y buen
desempeio académico en los estudios de grado en universidades nacionales o institutos
universitarios. (https://becasprogresar.educacion.gob.ar/)
e La universidad cuenta con un programa de becas interno, el cual se encuentra a cargo de la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles, y tiene disponibilidad bajo tres modalidades:
m Becas de Servicios: Estan dirigidas a estudiantes de la UTN San Francisco, para
desarrollar actividades técnicas no administrativas.
m Becas de Investigacion: para desarrollar proyectos de investigacién propuesto por
la Secretaria de Ciencia y Tecnologia con un docente director a cargo.
m Becas de Ayuda Social y Econédmica: son becas para satisfacer necesidades basicas
de los estudiantes, como transporte, apuntes, residencia y todas aquellas que limiten
directamente sus posibilidades de estudios.
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® Becas Fundacién YPF: La convocatoria apunta a dos perfiles: estudiantes que recién ingresan
a las carreras aplicables y aquellos que comienzan a cursar cuarto afio del plan de estudios
2019.

Deportes

El deporte tiende a satisfacer las necesidades del Estudiante a fin de posibilitarle un desarrollo
armonico e integro durante toda su trayectoria estudiantil, contribuyendo a la educacién integral del
ser humano, potenciando las buenas relaciones interpersonales, fortaleciendo el sentido de grupo y el
espiritu solidario entre los integrantes de una comunidad.

Nuestra Facultad cuenta con las siguientes disciplinas:

Ajedrez

Basquet masculino

Futbol femenino

Futbol masculino

Natacion

Running

Véley femenino

Véley masculino

Zumba

Complemento Académico

Es una parte muy importante en la vida del estudiante universitario, cuyo principal objetivo es el de
complementar a la formacién académica, donde la misma se da por medio de charlas, viajes, notas y
visitas a empresas. Las mismas son organizadas en conjunto con Centro de Estudiantes, Consejeros
Estudiantiles y SAE.

e Notas de justificacion de inasistencia: Son documentos firmados que justifican la no

asistencia completa o parcial de los estudiantes al dictado de clases. Las causas deben ser
comprobables y debe de presentarse un documento (nota) aval en la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles. Los casos mdas comunes son los de actividad laboral.

Cooperadora

Es un instrumento, organizado de forma democratica por parte de la comunidad universitaria, con la
finalidad de servir a los objetivos que se plantea la UTN. Si bien el objetivo material es la captacién de
recursos para volcarlos a los objetivos académicos, sociales, culturales y de investigacién de la
Universidad, el objetivo mas profundo es lograr que la comunidad universitaria: Docentes,
Nodocentes, Estudiantes y Graduados, desarrollen una conciencia de solidaridad hacia la institucion a
la que pertenecen.
Los beneficios que brinda son:

e Descuento del 33% en apuntes armados por las catedras

e Utilizacién gratuita de maquinas de Ultima generacidn e Internet banda ancha para su usa

académico

e Reconocimiento de un porcentaje en Viajes Educacionales
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e Descuentos en cursos organizados por UTN

® Acceso gratuito a Internet en los Laboratorios de Computacion

® Impresiones Laser y a Chorro de tinta a muy bajo costo

o Compra de Material Bibliografico y elementos para los Laboratorios de las carreras.

Boleto Educativo Gratuito

Tiene como objetivo garantizar la llegada de Estudiantes, Docentes y personal de apoyo de los
establecimientos Educativos de toda la provincia, eliminando asi una potencial barrera de acceso al
conocimiento. Los beneficiarios son todos los Estudiantes regulares pertenecientes a las Instituciones
Educativas Publicas de gestidn estatal y de gestidon privada con aporte estatal que integran el Sistema
Educativo Publico en la provincia, en los niveles inicial, primario, secundario y superior.

® https://cidi.cba.gov.ar/Cuenta/Login

® https://boletoeducativogratuito.cba.gov.ar/

Campus Virtual

Es un espacio online exclusivo para los Estudiantes de diferentes cursos que se utiliza para facilitar la
comunicacion entre éstos y los Docentes, brindando acceso a informes, notas, articulos y material
adicional al utilizado para la asignatura. Ademas, se efectiviza la entrega de trabajos practicos como
las discusiones de temas relacionados a las carreras en un foro comunitario.

SO0 METRUCIONAL MMM CATIONAR  DOSTAMENTDN  WOMTARLS  AMAL  OUNWIOUOOIA  CONTACTD

-

INFORMES DE CLIMATOLOGIA

UTN Facultad Regional San Francisco

s

Ingreso al CAMPUS

Centro de Estudiantes

Es el 6rgano que representa y defiende los intereses colectivos, morales y materiales de los Estudiantes
ante cualquier entidad o Institucién interna o externa a la Universidad, dentro de los limites que
correspondan.

Las tareas que desempefia son:

—

25

'
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e Complemento Académico

e Deportes y Recreacion

® Bienestar Estudiantil

® Becas de apuntes y Kits Universitarios

® Representacién Gremial

e Carné Universitario

e Actividades Solidarias

e Clases de Laboratorio - Introduccién a la Universidad

Consejeros Estudiantiles

Se denominan de esta manera a estudiantes, elegidos democrdticamente por un periodo de 2 afios,
donde el requisito minimo es tener el 33% de las materias aprobadas de la carrera que curse y tienen
la funcién de escuchar, representar y defender a los demas pares, entre los aspectos principales.
Cada carrera cuenta con un Departamento, integrado ademas por docentes y graduados, en donde se
llevan y debaten las iniciativas que tienen injerencia sobre la carrera. Ademas, los estudiantes integran
el Departamento de materias basicas y el Consejo Directivo de la Facultad (maximo 6rgano de gobierno
de la Facultad), el cual se divide en comisiones: Interpretacion y Reglamento, Ensefianza y por ultimo
Ciencia y Tecnologia; y el Consejo Superior de la Universidad (maximo dérgano de gobierno de la
Universidad), el cual se divide en las siguientes comisiones: Interpretacion y Reglamento;
Administracién y Presupuesto; Ensefianza; Ciencia, Tecnologia y Posgrado; y por ultimo, Planeamiento.
La participacion de los estudiantes en los diferentes consejos esta distribuida de la siguiente manera:
e Consejo Departamental: 3 estudiantes titulares y 3 Suplentes. Los primeros tienen voz y voto
y los restantes soélo voz dentro del consejo departamental. El departamento estara integrado,
ademas, por 2 Graduados y 5 Docentes (dichos claustros tendran sus respectivos suplentes) y
el director de la Carrera.
e Consejo Directivo: 3 estudiantes titulares y 3 suplentes. Los primeros tienen voz y voto y los
restantes sélo voz Dentro del consejo directivo tiene participacion el presidente del Centro de
Estudiantes, en donde eleva a viva voz propuestas o problematicas que tienen injerencia
directa con los estudiantes. El consejo Directivo estara constituido por 3 graduados, 7 docentes
y 1 Nodocente (en nuestra Regional), cada uno con sus respectivos suplentes, ademas del
Decano de la Facultad.
e Consejo Superior: integrado por 5 estudiantes titulares y 5 suplentes. Los primeros tienen
voz y voto y los restantes sélo voz. Aqui tiene participacidén, ademas, el presidente de la
Federacién Universitaria Tecnoldgica (FUT). El consejo superior tendra la participacion de 5
Graduados, 5 Nodocentes y 15 Docentes, cada claustro con los suplentes que respecta,
ademas participan los 30 decanos y el Rector de la Universidad.
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LA CIENCIA, LA TECNICA Y LA TECNOLOGIA

En el concepto de tecnologia esta implicito el de ciencia y el de técnica, por lo que estas tres palabras
estan vinculadas a actividades especificas del hombre y el mundo en el que vivimos.

Ciencia

Su objeto de estudio es el conocimiento de las cosas por sus principios y causas. La ciencia es algo mas
que la mera observacién, es razonamiento.
El conocimiento no es algo dado, sino que se construye partiendo de preguntas y las correspondientes
respuestas.
Con la introduccién de la técnica, nace el método experimental y comienza una interrelacién entre
ciencia y técnica que desempefié un papel clave en el nacimiento de lo que llamamos tecnologia,
palabra y concepto que recién aparecen en el siglo XVIII.
El método cientifico que nace en la época de Galileo se puede esquematizar planteando tres etapas
basicas:

® La observacion de ciertos hechos

e La formulacién de hipodtesis

® La comprobacién de la hipdtesis, mediante la experimentacidon y el andlisis. Si la

comprobacidn confirma la hipétesis, ésta pasa a ser “ley”.

Técnica

Es el procedimiento o el conjunto de procedimientos que tienen como objetivo obtener un resultado
determinado.

La técnica implica tanto el conocimiento de las operaciones, como el manejo de habilidades, las
herramientas, los conocimientos técnicos y la capacidad inventiva.

En el ser humano la técnica surge de su relacién con el medio y se caracteriza

por ser consciente, reflexiva, inventiva y fundamentalmente individual.

Tecnologia

Es el conjunto ordenado de conocimientos y los correspondientes procesos, que tienen como objetivo
la produccién de bienes y servicios, teniendo en cuenta la técnica, la ciencia y los aspectos econdmicos,
sociales y culturales involucrados. El término se hace extensivo a los productos resultantes de esos
procesos, los que deben responder a necesidades o deseos de la sociedad y contribuir a mejorar la
calidad de vida.

La tecnologia surge al enfocar determinados problemas técnicos-sociales con una concepcion cientifica
y dentro de un cierto marco econdmico y sociocultural. Esta intimamente vinculada con la ciencia y la
complementariedad entre ambas se acrecienta cada vez mas.
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La tecnologia utiliza el método cientifico, y en su accionar se maneja tanto a nivel practico como

conceptual, en otras palabras, abarca el hacer técnico y su reflexion tedrica.

Se puede hablar de dos grandes ramas de la tecnologia:
® |as tecnologias “duras” son las que tienen como propdsito la transformacién de la materia
con el fin de producir bienes y servicios. (la mecanica, la electrénica, la biotecnologia, etc.)
® |as tecnologias “blandas”, o de organizacidon y gestidon, se ocupan de la transformacién de
elementos simbdélicos en bienes y servicios; su producto, que no es un elemento tangible,
permite mejorar el funcionamiento de las instituciones u organizaciones en el logro de sus
objetivos. (la organizacién, el marketing, la estadistica, la psicologia de las relaciones humanas,
el desarrollo de software, etc.)

Diferencias entre técnica y tecnologia

Fundamentalmente la técnica abarca los conocimientos técnicos y las herramientas, mientras que la
tecnologia tiene en cuenta ademds los conocimientos cientificos, la estructura sociocultural, la
infraestructura productiva y las relaciones mutuas que surgen.

|II |Il

En la técnica esta el “cdmo” hacer, en la tecnologia estdn ademas los fundamentos del “por qué” y el
“para qué” hacerlo asi.
En la técnica se habla de “procedimientos”, mientras que en la tecnologia generalmente se habla de

“procesos”.

Diferencias entre ciencia y tecnologia

Con el objeto de marcar claramente la diferencia entre ciencia y tecnologia podemos decir que la
ciencia se ocupa del conocimiento, mientras que la tecnologia fundamentalmente del hacer.

La ciencia busca entender la naturaleza de las cosas, la tecnologia busca hacer cosas y en forma 6ptima
y eficiente.

En la ciencia podemos ver un intento racional y ordenado del hombre por conocer y explicar el mundo
fisico; en la tecnologia un intento, también racional y ordenado del hombre, para transformar y
controlar el mundo fisico.

La tecnologia esta regida por un pensamiento de estructura interdisciplinaria, se maneja con una légica
sintética y destaca abiertamente su caracter utilitario. Toda solucién de un problema tecnoldgico esta
orientada a satisfacer una necesidad. Mientras que el pensamiento de la ciencia posee mas bien una
I6gica analitica, una estructura unidisciplinaria y destaca por lo menos como tendencia su caracter
desinteresado. Su objeto principal de estudio es la relacion entre causa y efecto.

LA TECNOLOGIA, LA INDUSTRIA Y EL MEDIO AMBIENTE

El desarrollo social estd relacionado con progreso tecnolégico y con actividad industrial. Este desarrollo
trae situaciones de riesgo para el medio ambiente (habitat), refiriéndose a degradacion de la calidad
de vida (zonas urbanas, por el crecimiento habitacional y desarrollo industrial).

Todo reclama un replanteamiento de la relacion del hombre con el medio ambiente ya que se generan
problemas ambientales muy complejos y obedecen a multiples factores, como ser la industria
agropecuaria (erosidn, fertilizantes, y plaguicidas) “explotacién de la naturaleza”.
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Los “ecosistemas naturales” sufren cambios, pero el problema surge en la magnitud de dichos cambios,
a tal punto de ser irreversible en la biosfera.

La relaciéon del hombre-naturaleza estd en constante evolucidon debido a que busca la manera de
mejorar su entorno. Con el tiempo adquiriéd herramientas que le permitieron hacerlo en relacién con
sus necesidades, abarcando mas de lo que se tiene en cuenta ya que la interrelacion entre seres vivos
es un aspecto para la sobrevivencia, asi como el medio que lo rodea.

En la actualidad la ecologia es una herramienta fundamental ya que nos ayuda a ver el alcance que
abarca el superponer el mundo artificial sobre el natural.

El costo social del desarrollo tecnolégico

Al implementarse una nueva tecnologia la misma requiere una evaluacién respecto al impacto
costo social” (contaminacidn).

| “« Ill

ambiental, cuando se mide el costo-beneficio debe analizarse e
En el concepto “racionalidad econdmica” deben tenerse en cuenta los efectos extraecondmicos, es
decir, cambiar su enfoque (es lo referente a dejar de lado el pensamiento costo-beneficio y tener en
cuenta los costos medio ambientales)
Es necesario encontrar medios de produccién mds eficientes en relacidon con la contaminacion, asi
como mejores formas de energia y ahorro de recursos renovables y no renovables.
Para lograr tecnologias mas eficientes debe tenerse en cuenta lo siguiente:

® Produccién limpia.

e Uso sostenido de los recursos.

e Mantenimiento de la diversidad cultural.

® Participacién para la adopcién de tecnologia.
El desarrollo acelerado lleva a una crisis ecoldgica y tiene sus bases en:

® Progresos tecnoldgicos.

® Incremento de poblacion

® Errores en pensamientos y actitudes.

EL PROCESO DE INDUSTRIALIZACION EN ARGENTINA

En la Argentina el proceso de industrializacién comenzé mas temprano que en cualquier otro pais de
América Latina.

En dicho proceso se pueden distinguir cuatro etapas:

La primera, Industrializacién incipiente (1860-
1930), caracterizada por la implementacién del
modelo de "desarrollo abierto".

La industrializacion de la argentina se origina
con la integracidn a la divisidn internacional del
trabajo del exitoso modelo agroexportador. El
elemento dinamizador de la economia fue el
sector agropecuario y de su superdvit

destinados al comercio exterior provino la
importacién de manufacturas, de bienes para consumo final y de bienes de capital para ampliar la
capacidad productiva del sector agropecuario. Como resultado de esto, no sdélo el sector
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industrial jugd un papel marginal, sino que padecié la quiebra de muchas empresas, como
consecuencia de que éstas no eran competitivas por su falta de tecnologia, Utiles mecdnicos y una
dimensién del mercado necesaria.

La segunda se puede dividir a su vez en dos subetapas a saber:

Industrializacion Por Sustitucion De Importaciones (I1SI) Facil (1930- 1958). Dada la disminucién de
la demanda internacional de los productos que nuestro pais exportaba, la notable caida de los precios
de los productos agropecuarios, el incremento de los productos industriales y el techo alcanzado en la
frontera agropecuaria en la region pampeana, constituyeron las causas de la transformacidn en la
actividad econédmica argentina, debido a

gue no se podia garantizar el nivel de importaciones, hecho que obligd a reemplazar productos e
insumos internacionales con produccién nacional; por otra parte la paralizacion de la actividad
agropecuaria acelerd las migraciones internas hacia centros urbanos de mano de obra. Las ramas
industriales que se desarrollaron fueron las mas vinculadas con los insumos agropecuarios y con las
primeras etapas de transformacién son las llamadas ramas vegetativas (alimentos, bebidas, textiles,
cuero, tabaco, etc) caracterizadas por un bajo valor agregado por unidad de producto. La argentina
continuaba su dependencia del exterior en sus productos manufacturados, complejos y los insumos
basicos. El Estado jugd un rol fundamental, tanto en la transferencia de ingresos hacia el sector
industrial (subsidios, créditos promocionales, provisidn de servicios), y como regulador de conflictos
sociales y arbitro de las pujas redistributivas. Este desarrollo industrial protegido fue conformando una

v o " == estructura industrial altamente
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diversificada y oligopolizada.
Industrializacion Por Sustitucion De
Importaciones (ISI) Dificil (1958-1974).
Esta subetapa presenta complejidades
técnicas y financieras de orden superior, la
sustitucion se opera en productos
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guimicos derivados del petrdleo, celul

siderurgia, maquinarias y vehiculo, etc.; son

actividades que requieran grandes inversiones,
mano de obra especializada y poseen un importante
periodo de maduracion. Este periodo estuvo signado
por el gobierno desarrollista de Frondizi, y las
politicas nacionalistas de Perdn.

La tercera: Desindustrializacion Y Reestructuracion
(1975-1978): Los problemas de la época que dieron origen a esta etapa fueron:

Elevado nivel de proteccionismo (por temor de Perdn a la tercera guerra mundial), la Orientacion al
mercado interno, la Escala de planta muy reducida que generaba costos no competitivos a nivel
internacional, la Escasa red de subcontratistas (empresas muy integradas verticalmente), los Saldos
de divisas muy negativos, las Tasas de interés negativas y transferencias de ingresos al Sector
industrial. A partir de marzo de 1976, cambia profundamente las orientaciones con las que se
desenvolvian hasta ese momento las actividades industriales, se establecié un programa de
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liberalizacién de los mercados y posterior apertura externa que proponia la eliminacién del conjunto
de regulaciones, subsidios y privilegios teniendo como objetivo modernizar e incrementar la eficiencia
de la economia. Las medidas del ministro fueron muy liberales en algunos aspectos, pero muy
restrictivos en otros: el enfoque monetario del Balance de Pagos apuntaba a lograr que baje la inflacién
y reestructurar el sector industrial. Se realiza una reforma arancelaria para abrir la economia (se bajan
del 90% al 50% los aranceles de importacién) pero esta no surte efecto debido al aumenta la
productividad nacional. Ante el atraso cambiario y una segunda reforma arancelaria, se logro
incrementar las importaciones (algunos bienes de capital y otros innecesarios). La sancién de la
reforma financiera del '77: libera la tasa de interés que atraen capital extranjero y producen exceso de
liquidez.

La cuarta: Globalizacién (1978 a la actualidad). En este contexto el sector industrial sufrio la crisis mds
profunda de su historia dada por, entre otros, los siguientes factores: contraccidon de los mercados,
bajos niveles de demanda de los productos industriales y el constante crecimiento de las altas tasas de
interés que superaban toda posibilidad de rentabilidad productiva y que llevd a las empresas a niveles
de endeudamiento que en muchos casos generd cierres, despidos, achicamiento de la industria. Era
mas rentable tener capital en el circuito financiero. Aunque las condiciones imperantes del momento
eran favorables para las empresas ———
transnacionales, éstas no se expandieron > : :
durante este periodo en la industria
argentina. Ya en década del ‘80 durante el
transcurso de los gobiernos democraticos y a
diferencia de décadas anteriores se produce
el deterioro de las cuentas del gobierno
(mayor regresividad), disminuye la relacién
Inversién/PBI, se privatizaron numerosas

empresas de estado, se incrementa el

empleoy el gobierno no se preocupa por el bienestar social. A esta cuarta etapa se agrega la operatoria
del Mercosur con intercambio de insumos entre los paises miembros y en vistas a una integracion
de los paises de toda América latina a efectos de crear una zona de libre comercio de integracion
regional (ALCA) que reuniria mas de 770 millones de consumidores con el objetivo de generar empleos
y aumentar los niveles de bienestar social.

Ademas de este proceso, se esta incorporando en el mundo promover nuevas herramientas a los
procesos y servicios. Invitamos a las empresas a acompafiarnos en este camino hacia la Industria 4.0,
proyecto proveniente desde el INTI.
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¢QUE ES LA INDUSTRIA 4.0?

El concepto “Industria 4.0” se refiere a la
interconexién de recursos tecnoldgicos que
comparten e intercambian informacion en
tiempo real para conformar las Ilamadas
"Fabricas inteligentes’ (Smart Factories). Es la
puerta de entrada a la produccion
personalizada y bajo demanda en funcién de las
necesidades de los clientes, lo que genera

oportunidades para miles de PyME’s argentinas

que pueden diferenciar su produccién a través
de marca, disefio y calidad.
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UNIDAD IV: EL INGENIERO EN EL SIGLO XXI

LA TECNOLOGIA, LA SOCIEDAD Y EL INGENIERO

Vivimos en un mundo modelado por la tecnologia, jamds en su historia la sociedad humana estuvo tan
condicionada por los desarrollos tecnolégicos, jamdas dependié tanto de la tecnologia como en el
mundo de hoy.

Los progresos de la ciencia y la tecnologia durante los ultimos siglos han sido tales que los peligros han
crecido aun mas rapidamente que las soluciones.

Existen problemas muy graves debido a usos incorrectos, inapropiados o simplemente sin control, de
determinados desarrollos tecnoldgicos, pero creemos que la responsabilidad no es de “la tecnologia”,
sino mas bien de quienes utilizan los recursos tecnolégicos sin analizar previamente las consecuencias
gue su uso y abuso pueden acarrear.

Recordemos que, si bien el hombre a lo largo de su historia traté por todos los medios de superar las
barreras que le imponia la naturaleza, durante siglos acepto sus leyes y aun se sometié a los caprichos,
sin cuestionar su papel tutelar. Pero todo cambié a causa del espectacular desarrollo de la cienciay de
la tecnologia; el hombre pasé a sentirse duefio de la naturaleza, dominarla fue uno de sus objetivos
fundamentales.

Actualmente, el hombre no se siente parte de la naturaleza sino mds bien como una fuerza externa
destinada a dominarla y conquistarla.

Si buscamos las personas mas directamente implicadas en los temas tecnoldgicos nos encontramos
con los ingenieros. Estos estan en el centro de todos los desarrollos tecnolégicos de modo que al hablar
de Ingenieria implicitamente hablamos de tecnologia.

El ingeniero no debe ser un simple espectador pasivo del proceso socioeconémico, sino
fundamentalmente un participante activo; en donde debe asumir el papel que le corresponde en este
mundo modelado por la tecnologia y encauzar los desarrollos tecnolégicos para el bien y el progreso
de la humanidad.

Como hemos dicho los ingenieros estdn directamente vinculados con la tecnologia y los procesos
tecnoldgicos, es decir con actividades centradas en el hacer: construir, crear, concebir, fabricar. La
ingenieria es una profesion fundamentalmente creativa.

EL INGENIERO EN EL MUNDO DE HOY

El ingeniero es un hombre que, partiendo de conocimientos, ideas, medios y recursos (materiales y
humanos) concibe y construye objetos o productos tecnoldgicos, y realiza proyectos técnicos o
desarrolla procesos. Su objetivo fundamental es, como planteo general, mejorar la calidad de vida del
ser humano.

Las actividades especificas de la ingenieria abarcan desde asesoramientos, peritajes, proyectos,
calculos, investigacién, planificacidén, fabricacidén, etc., hasta direccidn, administracion, gestién,
comercializacion, etc.
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Podemos afirmar que el ingeniero es sobre todo un tecndlogo, no un cientifico, en algunos casos puede
llegar a serlo, pero no estd en la esencia misma de su profesion. Para él la ciencia es una herramienta
basica que debe conocer muy bien pues la utiliza a menudo, pero es una herramienta y no una meta
en si.

La actividad especifica se desarrolla dentro del campo de la tecnologia, buscando satisfacer las
necesidades o los deseos del hombre, mediante los objetos o los productos tecnolégicos, partiendo de
los recursos disponibles.

Para esto deberd poseer el sentido de la técnica y/o de la tecnologia, entendiendo por tal la capacidad
de vincular 6ptimamente los recursos (materias primas y elaboradas), con las necesidades o los deseos
del hombre, mediante los objetos o los productos tecnolégicos, utilizando los medios y conocimientos
disponibles (la tecnologia).

La tecnologia se materializa, se concreta, en los objetos o los productos tecnoldgicos que responden a
necesidades o deseos del hombre; a diferencia de la ciencia que busca el conocimiento pero que no
crea objetos.

El objeto tecnoldgico es una creacidn. Es la sintesis de recursos y conocimientos, pero si bien es una
sintesis “formal”, también es una sintesis “temporal”.

El tiempo no condiciona la existencia y el valor de las leyes cientificas, que pueden permanecer
inmutables durante largos periodos, mientras que no sucede lo mismo con la tecnologia y sus
productos que dependen del tiempo y varian fundamentalmente a lo largo del mismo.

CAMPO DE ACTIVIDADES DEL INGENIERO

Podemos decir que un ingeniero es un profesional que ha adquirido una metodologia de trabajo que
le permite tomar un problema, analizarlo, conocer sus objetivos y metas, poder trazar un programa de
trabajo, tomar los elementos auxiliares necesarios, pronosticar los resultados, saber qué medios
humanos y materiales necesita, saber qué costo ha de tener la solucién, poner en marcha todos los
elementos de la solucién, supervisar el camino de la solucidn, poner todo en normas y tolerancias,
saber hacer los ensayos de rutina y de recepcidn, poner en marcha industrial el producto o laobraola
instalacion y labrar toda la documentacion necesaria para la entrega formal y el pago.

Ademas, puede desempefiarse en otras actividades como direccion, gestidon, administracién, docencia,
etc.
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